Na temelju &lanka 13. Zakona o udrugama (“Narodne novine” 74/14) osnivatka Skup3tina Kluba
studenata antropologije Prometheus, na svojoj sjednici odrZanoj 17. srpnja 2017. godine u Zagrebu,
donijela je

STATUT
KLUBA STUDENATA ANTROPOLOGIJE PROMETHEUS

I. OSNOVNE ODREDBE

Predmet normiranja

Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedi$tu, o zastupanju Kluba; izgledu pecata; o
ciljevima i podrugju djelovanja sukladno ciljevima Kluba, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o
nadinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o kategorijama, uvjetima i nainu utlanjivanja i
prestanku &lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu
vodenja popisa &lanova; o tijelima udruge, njihovu sastavu i na€inu sazivanja sjednica, izboru,
opozivu, ovlastima, na¢inu odlugivanja i trajanju mandata te naCinu sazivanja skupStine u sludaju
isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; o imovini, nacinu
stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u sluéaju prestanka postojanja udruge te o
nadinu rje$avanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od zna€a ja za udrugu.

Clanak 2.

(1) Naziv Kluba je: Klub studenata antropologije Prometheus.

(2) Skraéeni naziv Kluba je: Prometheus.

(3) Sjediste je Kluba u Zagrebu, Ivana Lu&iéa 3, (pri Filozofskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu).
(4) Klub zastupaju Koordinatorica/or Kluba, Zamjenica koordinatorice i Tajnica/k Kluba, a Skupstina
moze ovlastiti i druge osobe za zastupanje Kluba.

Status Kluba

Clanak 3.

(1) Klub studenata antropologije Prometheus (u daljnjem tekstu: Klub) je udruga koju su osnovali
studenti antropologije Filozofskoga fakulteta SveudiliSta u Zagrebu.

(2) Klub je neprofitna pravna osoba registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu Grada Zagreba.

Znak i pecat Udruge
Clanak 4.
(1) Klub ima svoj znak.

(2) Znak Kluba predstavlja veliko tiskano slovo 'pokoi' uglatog glagolji¢nog pisma: |1]

(3) Klub ima svoj pecat.

(4) Pedat Kluba kruznog je oblika, promjera 38 mm. U sredini je pecata smjeSten znak Kluba kojeg
okruZuje puni naziv i mjesto sjedista Kluba.

Temeljni akt Kluba

Clanak 5.

(1) Temeljni je akt Kluba Statut.

(2) Svi drugi opéi akti Kluba moraju biti u skladu s odredbama Statuta.

(3) Statut, kao i prijedlog njegovih izmjena i dopuna, priprema i utvrduje Koordinatorstvo Kluba (u
daljnjem tekstu: Koordinatorstvo) koje ga upuéuje na raspravu i donoSenje Skupstini Kluba (u
daljnjem tekstu: Skupstina).

(4) Statut donosi Skupstina dvotre¢inskom veéinom prisutnih punopravnih ¢lanova Kluba.




Clanak 6.

(1) Klub se mo¥e udruzivati u vie oblike organiziranja (saveze udruga, zajednice, mreZe,
medunarodna udruzenja udruga).

(2) Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.

II. CILJEVI, PODRUCIJE DJELOVANIJA I DJELATNOSTI

Ciljevi, podrudje djelovanja i djelatnosti Kluba
Clanak 7.
(1) Studenti se udruzuju u Klub radi organiziranog djelovanja na podruju antropologije, a Klub
djeluje na podrudju obrazovanja, znanosti i istraZivanja.
(2) Ciljevi Kluba su: »
1. djelatna skrb za ostvarivanje obrazovnih, drugtvenih, kulturnih i drugih interesa studenata i
diplomiranih studenata antropologije;
zastita standarda i socijalnog statusa studenata i diplomiranih studenata antropologije;
utjecanje na kvalitetu studija te na puno postivanje studentskih prava i sloboda;
promicanje antropologije kao struke;
doprinos razvoju modernog i autonomnog Sveu¢ilista;
doprinos ostvarivanju modernog, slobodnog, demokratskog, pluralnog i tolerantnog,
nenasilnog drustva;
7. povezivanje i suradnja s drugim studentskim, omladinskim i drugim organizacijama na
Fakultetu, Sveugilistu i Sire, u Hrvatskoj i u svijetu.
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_lanak 8.
U sklopu ostvarivanja ciljeva navedenih u &lanku 7. ovog Statuta, Klub obavlja sljedece djelatnosti:
1. organiziranje stru¢nih terenskih istraZivanja i stru¢nih dogadanja (tribina, skupova, seminara,
radionica, izloZbi radova &lanova i sl.) tematski pripadajuéih antropologiji;
2. izdavanje publikacija poput perioditkih Gasopisa ili biltena za potrebe studenata i
populariziranje struke, u skladu sa zakonskim propisima;
3. pomoé studentima u ostvarivanju njihovih prava i to komunikacijom s upravnim tijelima
sveugilisnih i drugih institucija; /
4. suradnja s Vijeéem Odsjeka za etnologiju i kulturnu antropologiju Filozofskog fakulteta
Sveudilista u Zagrebu;
5. suradnja s Katedrom za antropologiju Odsjeka za etnologiju i kulturnu antropologiju
Filozofskog fakulteta Sveudiliita u Zagrebu;
6. suradnja s muzejima, institutima i srodnim ustanovama te drugim nevladinim i studentskim
udrugama;
7. stru&na razmjena &lanova Kluba sa studentima iz Hrvatske i drugih zemalja.

Clanak 9.
Natela djelovanja Kluba su: postovanje razliditosti stavova, misli i ideja; sloboda izbora; samostalnost
organizacije u radu; javnost i demokrati¢nost misljenja; te odgovornost pojedinca i organizacije za rad.

Clanak 10.

(1) Rad je Kluba javan,

(2) Klub ostvaruje javnost rada pravodobnim izvje¥¢ivanjem svojih &lanova i Sire javnosti te
zainteresiranih ustanova i to putem svojih mre¥nih stranica, oglasne plode Katedre za antropologiju pri
Odsjeku za etnologiju i kulturnu antropologiju te ostalih primjerenih mjesta i nadina izvjestavanja.

(3) Sjednice su Kluba otvorene za javnost.



(4) Javnost se moZe iznimno iskljuéiti sa sjednice ako prisutnost javnosti ometa normalan rad sjednice.
Odluka o isklju¢ivanju javnosti donosi se natpolovi¢nom ve¢inom prisutnih punopravnih ¢lanova.

II. CLANSTVO U KLUBU

Postajanje ¢lanom

Clanak 11.

(1) Clanstvo u Klubu je dobrovoljno.

(2) Prepreka &lanstvu ne smije biti nacionalna, rodna, rasna, socijalna ili vjerska pripadnost .

(3) Clanom Kluba postaje se upisom u popis ¢lanova na temelju pristupnice. Popis ¢lanova vodi tajnik
Kluba, u elektroni¢kom obliku, i obavezno sadrZi podatke o osobnom imenu ¢lana, OIB-u, datumu
rodenja, datumu pristupanja Klubu, kategoriji ¢lanstva, te datum prestanka lanstva.

(4) Svakom ¢&lanu Kluba izdaje se &lanska iskaznica prema vrsti Clanstva kao dokaz njegove
pravovaljanosti.

Vrste ¢lanstva

Clanak 12.

(1) Clanstvo u Klubu moZe biti: 1. punopravno, 2. pridruZeno, 3. pogasno.

(2) Punopravnim ¢&lanom Kluba moZe postati svaki student ili apsolvent dodiplomskog,
preddiplomskog ili diplomskog studija antropologije na Filozofskom fakultetu SveuciliSta u Zagrebu.
(3) Punopravni &lanovi imaju pravo birati i biti birani u tijela Kluba i pravo glasa na Skupstini.

(4) PridruZenim &lanom moZe postati svaki diplomirani antropolog i svaki redovni student Filozofskog
fakulteta Sveudilista u Zagrebu koji je iskazao interes za rad u Klubu i koji prihvaéa ovaj Statut.

(5) PridruZeni ¢lanovi nemaju pravo birati ni biti birani u tijela Kluba, niti pravo glasa na Skupitini.
(6) Polasnim &lanom Kluba moZe postati osoba koja je iznimno doprinijela radu i napretku Kluba.
Podasne &lanove potvrduje Skupstina na prijedlog punopravnog ¢lana Kluba.

Clanarina

Clanak 13.

(1) Skupstina odreduje godisnji iznos ¢lanarine.
(2) Pocasni ¢lanovi ne placaju ¢lanarinu.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova
Clanak 14.
(1) Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova jesu:
1. sudjelovanje u radu Kluba
birati i biti biran u tijela Kluba, te pravo glasa na Skupstini (samo punopravni ¢lanovi);
plaéanje ¢lanarine (osim poc¢asnih)
. izvr§enje preuzetih obveza;
¢uvanje ugleda Kluba;
duvanje materijalnih dobara Kluba.
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Prestanak ¢lanstva

Clanak 15.

(1) Clanstvo u Klubu prestaje:
1. dragovoljnim istupom iz Kluba;
2. nepladanjem ¢lanarine,
3. iskljuéenjem iz Kluba.




(2) Clanu obvezniku plaéanja &lanarine koji ne podmiri svoju &lanarinu za tekuéu akademsku godinu
unutar mjesec dana od podetka nove akademske godine prestaje Elanstvo bez donoSenja posebne
odluke.

RjeSavanje sporova i sukoba interesa

Clanak 16.

(1) Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima &lanova udruge kojima
&lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeSe na rad udruge u cjelini odnosno ako se ona odnose na
pitanja od zajedniZkog interesa na sve Elanove.

(2) Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupitina imenuje arbitraZno vije¢e izmedu é&lanova
udruge. Sastav, mandat, nadin odludivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina.
ArbitraZno vijeée u svom radu na odgovarajuéi nagin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

(3) Odluka arbitraznog vije¢a je kona&na.

Stegovna odgovornost ¢lanova Kluba

Clanak 17.

(1) O stegovnoj odgovornosti &lanova Kluba odlu¢uje Koordinatorstvo.

(2) Prijedlog za utvrdivanje stegovne odgovornosti &lana Kluba moZe podnijeti Koordinatorstvu svaki
¢lan Kluba.

(3) Clan Kluba moZe stegovno odgovarati ako ne ispunjava svoje obaveze propisane ovim Statutom,
namjerno ili iz krajnje nepaZnje, ako ne ispunjava obveze vezane uz aktivnosti kluba - znanstvena
istraZivanja, terenski rad, promocija Kluba itd. - a koje je sam prihvatio.

Clanak 18.
(1) Prijedlog se u pismenom obliku podnosi Koordinatorstvu koje ga potom razmatra i donosi Odluku.
(2)U svojoj odluci Koordinatorstvo moze odrediti sljede¢e mjere:
e opomena;
e razrjeSenje s duZnosti ¢lana Kluba od strane tijela koje ga je biralo;
e iskljudenje.
(3) Ako se prigovor odnosi na &lana Koordinatorstva, upuéuje se izravno Skupstini.

Clanak 19.

(1) Clan Kluba za koga je predan prijedlog mora o istom biti obavije$ten po primitku prijedloga
Koordinatorstva ili Skupstini, a najkasnije u roku od 8 dana.

(2) Clan Kluba za koga je predan prijedlog i donesena odluka moZe Skupstini izjaviti Zalbu na
prijedlog o iskljugenju i odluku Koordinatorstva. Skupstina je duZna razmotriti njegovu Zalbu.

(3) Odluka Skupstine povodom Zalbe je kona¢na.

IV. USTROJSTVO I TIJELA KLUBA

Tijela Kluba
Clanak 20.
Tijela Kluba jesu:
1. Skupstina
2. Koordinatorstvo
1) Koordinator
2) Zamjenik Koordinatora
3) Tajnik
3. Nadzorni odbor



Clanak 21.
Udruga moZe osnivati odbore, povjerenstva i sekcije.

Clanak 22.

(1) Odluku o formiranju odbora, povjerenstava i sekcija donosi SkupStina.

(2) Odbori, povjerenstva i sekcija Kluba rade i djeluju u skladu s ovim Statutom, te svojim
pravilnikom ili programom rada.

1. SKUPSTINA

Clanak 23.
(1) Skupstina je najvise tijelo upravljanja Kluba.
(2) Skupstinu &ine svi punopravni, poslovno sposobni ¢lanovi Kluba.

Djelokrug Skupstine
Clanak 24.
Skupstina:
1. Utvrduje politiku rada Kluba
2. Usvaja Statut Kluba i njegove izmjene i dopune
3. Usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjeS¢e o radu za
prethodnu godinu
Usvaja godi$nje financijsko izvjeSée
Donosi druge akte i odluke vazne za rad Kluba
Bira i razrjeSava ¢lanove Koordinatorstva i Nadzornog odbora
Imenuje i opoziva likvidatora Kluba
Daje smjernice za rad Kluba
Donosi odluke o statusnim promjenama
0 Odluéuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela Kluba

SeeNAav e

Zasjedanja SkupStine
Clanak 25.
Zasjedanje Skupstine mozZe biti redovno i izvanredno.

Clanak 26.
(1) Redovne sjednice Skupstine odrzavaju se jednom godi$nje a izvanredne po potrebi.

Clanak 27.

(1) Sjednice Skupitine saziva Koordinatorstvo Kluba.

(2) U odluci o sazivanju Skupstine Koordinatorstvo utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

(3) Koordinatorstvo je duzno sazvati sjednicu kad to zatraZi najmanje 1/3 punopravnih ¢lanova Kluba.
(4) U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni red sjednice.

(5) Koordinatorstvo saziva sjednicu prema predloZzenom dnevnom redu predlagatelja a ako je ne
sazove u roku od 15 dana od dostave zahtjeva sazvat ée je predlagatel].

Clanak 28.

U sluéaju isteka mandata tijelima Kluba, Skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u
Registar udruga ili % punopravnih &lanova Kluba, koji su upisani u Popis ¢lanova prije isteka mandata
tijelima Kluba.




Nadin donoSenja odluka na SkupStini

Clanak 29.

(1) Skupgtina moZe pravovaljano odludivati ako joj prisustvuje najmanje jedna Cetvrtina (1/4) ¢lanova
Skupstine, a odluke donosi natpoloviénom veéinom glasova svih prisutnih &lanova Skupstine, ako
Statutom nije odredena drukéija veéina.

(2) Ako na Skupétini bude prisutno manje od jedne &etvrtine (1/4) svih ¢lanova Skupstine, u roku od
petnaest (15) dana Koordinatrstvo Kluba je duZno sazvati novu sjednicu s istim dnevnim redom, a
takav saziv Skupstine valjano odlu€uje dvotre¢inskom ve¢inom glasova prisutnih &lanova Skupstine.
(3) PridruZeni &lanovi mogu sudjelovati u radu Skupstine samo putem rasprava i prijedloga, ali nemaju
pravo glasa.

(4) Glasovanje u Skupétini u pravilu je javno, a u iznimnim sludajevima moZe biti i tajno. O tajnosti
glasovanja odluku donosi Skupstina.

2. KOORDINATORSTVO

Clanak 30. '
(1) Koordinatorstvo Kluba izvrino je tijelo Kluba koje bira Skupstina na mandat od jedne godine.
(2) Koordinatorstvo &ine tri &lana: Koordinator, Tajnik i Zamjenika koordinator.
(3) Koordinatorstvo:
1. koordinira rad Kluba;
2. saziva Skupstinu Kluba;
3. predlaZze dnevni red i priprema materijale za sjednice Skupstine;
4. utvrduje prijedlog Statuta, izmjena i dopuna Statuta, te financijskog plana, koji se podnose
Skupétini na razmatranje i prihvacanje;
utvrduje prijedlog programa djelatnosti i planova rada Kluba;
6. nadzire provedbu usvojenog programa rada, rad odbora, povjerenstava i sekcija, i provedbu
odluke Skupstine Kluba;
7. podnosi izvje$ée o radu Skupstini Kluba;
upravlja imovinom Kluba;
9. obavlja i druge poslove u skladu s ovim Statutom i zakonskim propisima.
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Koordinatorica/or Kluba
Clanak 31.
(1) Koordinatorica/or Kluba:
1. predstavlja i zastupa Klub;
2. uskladuje rad Koordinatorstva i Skupstine, pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz
djelokruga Skupstine i Koordinatorstva Kluba;
3. podnosi izvje$ce o radu Koordinatorstva Skupstini;
4. obavlja druge poslove utvrdene ovim Statutom.
(2) U sluaju sprijeSenosti ili odsutnosti Koordinatorice/ra zamjenjuje je Zamjenica/ka
koordinatorice/ra.
(3) Koordinatoricu bira i opoziva Skupstina na mandat od godine dana.

Tajnica/k

Clanak 32.

(1) Tajnica/k Kluba obavlja struéno-administrativne poslove Kluba, a bira ga i opoziva Skupstina na
mandat od godine dana.

(2) Tajnica/k vodi i sastavlja zapisnike sjednica Koordinatorstva i Skupstine, brine o pecatu Kluba,
organizira i odgovorna/an je za administrativne poslove, vodi popis ¢lanova i inventar imovine Kluba
(3) U sluéaju sprijedenosti ili odsutnosti Tajnice/ka zamjenjuje je Zamjenica/k koordinatorice/ra.



Zamjenica/k koordinatorice/ra :

Clanak 33. :

(1) Klub ima jednu/og zamjenicu/ka koordinatorice/ra kojeg bira i opoziva Skupstina na mandat od
godinu dana.

(2) Ona/on obavlja one poslove i zadatke koje im koordinatorica/k Kluba i tajnik Kluba prenesu iz
svojih ovlasti i djelokruga rada, prema dogovoru s.€lanovima Kluba.

Sjednice Koordinatorstva

Clanak 34.

(1) Sjednice Koordinatorstva odrZavaju se prema potrebi, a najmanje jednom mjese€no.
(2) Sjednicu Koordinatorstva saziva koordinatorica/or Kluba.

(3) Koordinatorstvo na svojim sjednicama donosi odluke veéinom glasova svih ¢lanova
Koordinatorstva.

Odgovornost Koordinatorstva za rad

Clanak 35.

(1) Za svoj rad Koordinatorstvo je odgovorno Skupstini.

(2) Koordinatorstvo podnosi Skupstini semestralno izvjeS¢e o svom radu.

Clanak 36.
(1) Clanovi Koordinatorstva mogu biti razrijeSeni i prije isteka mandata:
1. na vlastiti zahtjev;
2. ukoliko ne postupaju u skladu sa Statutom, odlukama Skupstine, odnosno djeluju protivno
zakonima Republike Hrvatske ili svojim djelovanjem $tete Klubu;
3. u ostalim sluajevima u skladu s ¢lankom 15. ovog Statuta.
(2) Odluku o razrje$enju donosi Skupstina Kluba.

3. NADZORNI ODBOR

Clanak 37.

(1) Nadzorni odbor je kontrolno tijelo koje nadzire i prati rad svih tijela Kluba, financijsko i
materijalno poslovanje Kluba te se brine o postivanju Statuta i ostalih vaZe¢ih propisa.

(2) O uogenim nepravilnostima Nadzorni odbor duZzan je izvijestiti Skupstinu Kluba.

Clanak 38.

(1) Nadzorni odbor &ine tri (3) ¢lana koje bira Skupstina na jednogodisnji mandat.
(2) Clan Nadzornog odbora mora biti punopravni &lan Kluba.

(3) Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ¢lanova Nadzornog odbora.

V. MATERIJALNO — FINANCIJISKO POSLOVANIE

Clanak 39.
(1) Imovinu Kluba ¢&ini:
- nov&ana sredstva koja je Klub stekao uplatom &lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima
- nov&ana sredstva koja Klub stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata udruge iz drZavnog prorauna i proratuna jedinica lokalne i
- nekretnine i pokretne stvari Kluba
- druga imovinska prava.




(2) Klub moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti
odredenih statutom Kluba, u skladu sa zakonom.

VL. PRESTANAK POSTOJANJA KLUBA

Prestanak postojanja Kluba

Clanak 40.

(1) Klub prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

(2) U sludaju prestanka postojanja Kluba preostala imovina ¢e pripasti udruzi, ustanovi ili zakladi koje
imaju iste ili sli¢ne statusne ciljeve, u skladu s odlukom Skupstine.

(3) U sludaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine ista donosi odluku o prestanku
postojanja Kluba dvotreéinskom veéinom glasova od ukupnog broja €lanova Skupstine Kluba.

Likvidator

Clanak 41.

(1) Likvidatora Kluba imenuje i opoziva SkupStina.

(2) Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okon&anja postupka likvidacije i brisanja
Kluba iz registra udruga.

VIL. ZAVRSNE ODREDBE

NadleZnost za tumacenje Statuta

Clanak 42.

(1) Za tumagenje ovog Statuta nadlezna je Skupstina.

(2) Pitanja koja nisu pobliZe uredena ovim Statutom mogu se urediti drugim propisima Kluba.

Stupanje na snagu

Clanak 43.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

Koordipatorica Kluba
~
V%‘-’ la A~

Viktofﬁé Curlin




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjesenja ovog
Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/17-01/372, URBROJ: 251-07-11-17-2 od 17. studenoga

2017. godine.
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